
OSNOVNA ŠKOLA ANTUNA MIHANOVIĆA  
PETROVSKO, 49234 Petrovsko, Petrovsko 58 

Petrovsko, 9. 2. 2017. 

 

Na temelju članka 89. Statuta Osnovne škole Antuna Mihanovića Petrovsko i čl. 107. Zakona 
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, br. 126/12.-pročišćeni tekst i 
94/13.i 152/14, 07/17), Osnovna škola Antuna Mihanovića Petrovsko, raspisuje 

 

N A T J E Č A J  
za prijem u radni odnos 

 

DOMAR/DOMARICA škole (ložač) , 1 izvršitelj na određeno radno vrijeme, puno (do 
dobivanja suglasnosti za novo zapošljavanje) 

 

UVJETI: završena srednja škola tehničke struke (četverogodišnja škola)   
Uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno općim propisima o radu osoba 
koja zasniva radni odnos u školskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za 
zasnivanje radnog odnosa prema Pravilniku o stručnom osposobljavanju i provjeri 
znanja za upravljanje i rukovanje energetskim postrojenjima (NN 88/14). 

 

Posebni uvjeti: Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s 
posebnim uvjetima rada i uvjerenje o osposobljenosti za rukovanje centralnim grijanjem. 
 

Utvrđuje se probni rok od 2 mjeseca.  
Kandidati koji zadovoljavaju uvjete bit će upućeni na psihologijsko testiranje pri 
Hrvatskom Zavodu za zapošljavanje. 
 

Uz prijavu potrebno je priložiti dokumente u preslici 
-dokaz o završenom obrazovanju  
-potvrdu/uvjerenje o završenom stručnom osposobljavanju za rukovatelja centralnog 
grijanja  
-domovnicu 
-životopis  
-potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog Zavoda za mirovinsko 
osiguranje  
-uvjerenje da ne postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi 
sukladno odredbama čl. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 
(NN 126/12 94/13, 152/14 , 07/17) ne starije od 6 mjeseci) .  
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 

 

Izabrani kandidat dostavit će školi prije potpisivanja ugovora o radu, sve dokumente 
u originalu ili ovjerenu presliku istih. 
 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju dužan je u prijavi na natječaj 
pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima, ukoliko ispunjava uvjete iz natječaja. Uz prijavu na natječaj dužan je priložiti sve 
dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu 
iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen. 



 
Rok za prijave: 8 dana od dana objave na mrežnim stranicama škole i Hrvatskog 

Zavoda za zapošljavanje. 
 
Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravovremene prijave na javni natječaj ne smatraju 
se kandidatima prijavljenim na javni natječaj i njihove prijave neće se razmatrati. 
 

O rezultatima natječaja kandidati će biti pisano obaviješteni u roku od 15 dana 
nakon donošenja odluke o izboru. 
 

. 
 
 

RAVNATELJICA:  
Andrijana Osredečki, dipl.uč. 

Objaviti na : Web stranici škole/oglasna ploča  i  
Web stranici Hrvatskog Zavoda za zapošljavanje 


